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俞立华

本报讯 新春将至， 我行为深入贯彻党风

廉政建设工作，严防“四风”问题反弹，在新春佳

节来临之际通过三大举措及时敲响廉洁警钟，

增强干部员工对于腐败的“免疫力”，帮助干部

员工提醒神脑过好一个廉洁祥和的新年。

学习

+

警示，巩固思想“警界线”。 一是强化

学习教育。 开展党员干部节前重温《中国共产党

廉洁自律准则》和《中国共产党纪律处分条例》

活动，将党的优良传统和作风内化于心、外践于

行。二是筑牢思想底线。通过层层召开民主生活

会，开展批评与自我批评，并以支部为单位组织

党员干部学习身边不正之风和腐败问题典型案

例，充分发挥典型案例的警示教育作用，促使党

员干部从中汲取深刻教训， 引以为戒， 树立起

“不想为”“不敢为”的思想。

督查

+

短信，强化过节“高压线”。 一是加强

督查，在春节到来之前，我行开展行风效能突击

检查，以客户问卷调查、现场查看办公区域内的

个人物品等方式，突击检查外勤人员廉洁从业、

纪律执行情况，促使全行员工时刻拉起纪律“高

压线”，牢固树立自律意识。 二是春节前期发送

廉洁过节短信， 时刻警醒员工哪些是工作和生

活中不能碰触的底线。

家访

+

谈话，紧束春节“防护线”。 一是做好

年节前家访工作，了解干部员工思想动态。 春节

前期，我行全面开展家访工作，以部门和支行为

单位对员工进行家访， 确保家访面达到

100%

。

通过家访， 在掌握干部员工八小时外动态的同

时， 提醒干部员工和员工家属严格遵守各项纪

律，并注重家庭、家教、家风。 二是对年底前新提

拔的干部进行廉政谈话。 以个别谈话的形式，做

到深入谈、透彻谈，进一步筑牢领导干部拒腐防

变的思想道德防线，做到清醒就任、清正履职。

（纪检监察室）

我行“提神醒脑”过廉味新年

■

魏晓栋 黄 维

本报讯 为积极适应存款利率市场化 ，

有效提升存款市场竞争力 ， 我行于近期发行

首期 “定存宝 ”定期存款产品 。 该产品是我行

面向个人和单位客户推出的 ，具有高利率 、多

期限 、便支取等特色的定期存款产品 ，首期募

集总额

6

亿元 。 该款产品不仅是吸引春节旺

季存款的重要举措 ， 也是我行为客户献上的

节日豪礼。

利率相对较高，能有效吸引客户。 该产品各存

期的执行利率基本都在浙江省市场利率定价自律

机制规定的最高上浮限，能有效吸引对利率较为敏

感的储蓄客户。

期限相对随意，能有效方便客户。 该产品相

对其它存款产品增加

9

个月与

18

个月的储蓄

期限， 能方便客户自由选择， 合理安排储蓄期

限。

支取相对方便，能有效实惠客户。 该产品要

求在留存余额不低于起存金额的前提下， 允许

客户提前部分支行或者全部提前支取， 并实行

靠档计算，按实际存期给予最高的利率计算，将

实惠惠及客户。

付息相对自由，能有效回馈客户。 该产品计息

方式分为利随本清和按年付息。 相对自由的付息

方式能让客户及时收到投资收益，增强客户对储蓄

产品的好感。

“定存保”产品一经推出就受到了客户的欢

迎，截至目前，该产品已销售一空。

（业务发展部 财务会计部）

我行发行首期“定存宝”

本报讯

2

月

20

日上午， 我行

2017

年度工作会议在总行八楼会议

室召开，行领导班子、各分支机构负责人及以上干部（包括两大主管）参加

了会议，绍兴银监分局监管员列席会议。

会上， 行长余松炎代表班子作题为 《深化改革转型， 强化实干担当

全力推进各项业务稳健发展》的工作报告。 报告简要回顾了我行

2016

年

主要工作，分析了当前金融经济形势和我行当前挑战与优势，要求全行上

下要坚定信心、保持恒心、下定决心，确保我行实现全面转型升级。报告明

确了指导思想与主要经营目标，从深耕传统市场，做实发展基础；发展新

兴市场，推动转型升级；强化内部管理，构建支撑体系；深化企业文化，打

响恒信品牌等四方面，全面地部署了

2017

年我行各项工作任务。

会上，董事长黄建康作重要讲话。他要求全行上下认清当前我行面临

的形势，总结经验、分析不足、明确目标和措施，进一步增强全行干部员工

的责任意识、担当意识，在新的一年里，甩开膀子合力干、撸起袖子加油

干，开局即决战，起点即冲刺，全力以赴抓好全年工作，推进各项业务稳健

发展。他强调，一要统筹兼顾，突出重点，全力打好三大战役：抢抓机遇，打

响业务发展阵地战，实现量质齐升；多措并举，打赢不良处置攻坚战，实现

提质增效；统一思想，打好深化改革项目战，实现基础巩固。二要增强责任

意识，着力提升执行能力：充分认识当前我行执行力现状及问题，做到四

个“坚持”，即坚持目标引领、坚持问题导向、坚持督查问责、坚持考核激

励，全面提升执行能力和水平。

会上，表彰了

2016

年度“十佳服务之星”“十佳客户经理”。鉴湖支行、

马山支行和陶堰支行分别在会上作表态发言。 （办公室）

■

陈 薇

本报讯 为满足客户日益增长的贵金

属投资需求，进一步丰富和完善我行中间业

务产品体系，元宵节当天，我行举办了“金鸡

纳福，金传万代”———

2017

年新春贵金属品

鉴会。

本次展出的贵金属不仅款式新颖、工

艺精湛、寓意美好，而且品种丰富，除传统

的投资金条、金币外，还包罗了生肖、贺岁、

祈福、婚庆、配饰、工艺品等多种产品。

为帮助客户更好地认识和了解贵金

属，品鉴会现场以样品展示、专人讲解等方

式对产品制作工艺、 寓意及所蕴含文化作

详尽介绍，同时还穿插转盘抽奖、砸金蛋等

客户优惠活动。 本次活动吸引了

600

余名

客户光顾选购，销售额

230

余万元。

此次品鉴会在普及黄金知识的同时达

到了形象宣传的良好效果， 进一步拉近了

与客户的距离， 提升了我行品牌知名度和

美誉度。

（电子银行部）

本报讯 为服务广大返乡

农民工， 让他们拥有一段温暖

的回家旅程，近日，我行团委组

织青年志愿者在绍兴火车站设

点提供公益服务，开启了“青春

志愿行， 温暖回家路” 暖冬行

动。

“大妈 ，我帮您提行礼 。 ”

“老乡，您先喝口水！ ”一声声温

暖的问候，一张张亲切的笑脸，

一双双有力的大手， 我行的青

年志愿者们身穿红马甲， 不顾

严寒， 帮助和感动着火车站许

多回家心切的农民工兄弟姐

妹。 在春运期间，我行分批组织

二十余位志愿者身穿红马甲在

绍兴市火车站开展公益服务 。

服务内容主要包括免费为来往

旅客提供姜茶、手机应急充电、

免费兑换零钱、便捷取现服务、

免费打电话、提供咨询、搬运行

礼、 帮助引导等便民服务。 同

时， 我行还向过往的旅客发放

福字、 对联， 并与他们进行互

动， 讲解如何识别假币和如何

防范金融诈骗等知识。

活动期间， 我行共发放了

500

多份宣传资料，为近千名农

民工兄弟提供了志愿服务。

（办公室）
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我行举办首届“金鸡纳福，金传万代”

贵金属品鉴会

■

沈淑萍

本报讯

2016

年

12

月

26

日下午，我行在总行八楼会议室召开

2017

年度业务工作会议，行领导班子、各分支机构负责人及以上干

部（包括两大主管）参加了会议。

副行长徐学达作

2017

年度业务工作报告。 报告明确提出

2017

年全行业务工作指导思想及主要工作目标，并全面部署了

2017

年各

项业务工作重点。

董事长黄建康作了重要讲话 。 他指出 ，我行

2016

年业务工

作稳中有进 ，趋势向好 。 主要表现为 ：存款总体保持平稳 ，结构

稳步调整 ；增量扩面成效显现 ，客户基础逐步做实 ；风险防控意

识和能力逐步增强 ；各项改革稳步推进 。另一方面我行各项业务

工作推进困难仍重 ，急需攻克 ，主要表现为 ：信贷风险问题是影

向全行业务发展的重要问题 ， 各项工作推进力度不够 ， 差距较

大 。 展望

2017

年业务工作的推进 ，董事长强调关键在于人 ，在于

抓落实 。 一是要有发展的信心和攻坚的决心 ，坚持做小做实 ，实

实在在挖掘客户有效需求 。二是要强化责任和担当意识 、大局和

核心意识 、风险和底线意识 ，务实工作 。 三是要提升执行力 ，早

安排 ，早落实 。

（业务发展部）

我行召开 2017年度

业务工作会议

打好三大战役 提升执行能力

努力完成全年目标任务

我行开启

“青春志愿行，温暖回家路”

暖冬行动

———我行召开 2017年度工作会议


